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ACTE  NECESARE  LA DOSAR 

1. Dosar plic/dosar plastic 

2. Cerere către conducerea DAS prin care se solicită aprobarea participării la concurs; 

3. Declarație prelucrare date cu caracter personal; 

4. Copie după actul de identitate şi certificatul de căsătorie (dacă este cazul ); 

5. Copie după cartea de muncă şi extras Revisal/adeverinţe de la locurile de muncă, 
anterioare (pentru stabilirea vechimii); 

6. Copie după diploma de absolvire/adeverinţă a instituţiei de învăţământ de 
specialitate; 

7. Copii după certificatele de absolvire a cursurilor de perfecţionare, dacă este cazul; 

8. Dovada înscrierii în Colegiul Național al Asistenților Sociali; 

9. Adeverinţă medicală eliberată de medicul de familie din care să rezulte că nu 
figurează ca fiind în evidenţă cu afecţiuni cronice (în original) ; 

10. Cazier judiciar (în original) ; 

11. Certificat de integritate comportamentală conform Legii 118/2019 (în original) -  se 

eliberază din același loc cu cazierul judiciar; 

12. Curriculum vitae, model Europass semnat pe toate paginile. 

 

Copiile de pe actele mai sus prevăzute se prezintă însoţite de documentele originale, care se 
certifică pentru conformitate cu originalul de către personalul responsabil din cadrul Biroului  
Resurse Umane. 
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